
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

ส่วนงานวิชาการ  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)

ที ่ อว 8205.02/ วันที ่ 22  กันยายน  ๒๕๖5

เรื่อง  รายงานการประเมินผลโครงการ

เรียน คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

        ตามบันทึกข้อความท่ี อว 8205.02/ ลงวันท่ี 14 มิถุนายน ๒๕๖5 ข้าพเจ้า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย สังกัด หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  สาขาวิชารัฐประศาสน -
ศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบและด าเนินงานจัดโครงการสานสัมพันธ์ 
ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์  ในวันอาทิตย์ท่ี ๑0 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 
ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ บัดนี้ การปฏิบัติงานตามโครงการได้ด าเนินการเสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว จึงขอจัดส่งรายงานการประเมินผลโครงการดังเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย) 
       ผูร้ับผิดชอบโครงการ 

บันทึกข้อความ 
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เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา

( นางสาวปภัสรา บุตรบุรี )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๒๒ กันยายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณามอบงานแผนดำเนินการ

( นางสาวปาริชาติ เรืองรัตน์ )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๒๒ กันยายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา

( นายวิชชาญ จุลหริก )
อาจารย์

๒๗ กันยายน ๒๕๖๕

เสนอเพื่อพิจารณา

( นายนวิทย์ เอมเอก )
อาจารย์

๒๗ กันยายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณามอบงานแผนดำเนินการ

( นายภูริพัฒน์ พฤกษาพิทักษ์ )
หัวหน้าสำนักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๗ กันยายน ๒๕๖๕

Ref 1001985733 หน้า 1



 e-Document    Thaksin University

e-Document

Thaksin University

e-Document    Thaksin University

อว.๘๒๐๕.๐๒.๕๒๐๓ (๕๒๐๓/๒๕๖๕)

เรียน คณบดี
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

( ผศ.คุณัชญ์ สมชนะกิจ )
ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๙ กันยายน ๒๕๖๕

มอบงานแผนดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง

( ผศ.ปาริฉัตร ตู้ดำ )
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๙ กันยายน ๒๕๖๕
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รายงานสรุปผลโครงการ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 ปีงบประมาณ 2565 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ 

วันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 

ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
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บทสรุป  
              
          หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ                

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ ก าหนดจัดโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์  ในวันอาทิตย์ที่ 10 
กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  1) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน                          
2) เพ่ือติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 3) เพ่ือทราบความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อ
หลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวย ความสะดวกท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอน โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    1. ผลชี้วัดในเชิงปริมาณ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 122 คน จากค่าเป้าหมาย 143 คน คิดเป็นร้อยละ 
85.31 สรุปได้ว่า มีผู้เข้าร่วมโครงการบรรลุตามค่าเป้าหมาย ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการจากผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 82.79 โดยความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ               
มีค่าเฉลี่ยรวม 4.26 คิดเป็นร้อยละ 85.20 สรุปได้ว่าค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ เข้ าร่วมโครงการบรรลุ                             
ตามค่าเป้าหมาย 
                    2. ผลชี้วัดในเชิงคุณภาพ เป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์
ปัจจุบัน และได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา รวมไปถึงได้ทราบความคิดเห็นของบัณฑิต
ที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอน          
                    จากผลการประเมินโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ สรุปได้ว่า มีผู้เข้าร่วมโครงการ
และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการบรรลุตามค่าเป้าหมาย และบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการทุกประการ 
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รายงานสรุปผลโครงการ 

โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ 
วันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 

ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยมีวัตถุประสงค์ 
 
1. ลักษณะโครงการ                           โครงการใหม่                       โครงการต่อเนื่องครั้งที่.......... 
 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ/หน่วยงานที่จัด    
   ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ/หัวหน้าโครงการหลักสูตร : ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยคุันตวนิชชัย 
   หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  
   สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 

3. หน่วยงานที่ร่วมจัดกิจกรรม  
    - 
 

4. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์คณะ      
    เป้าหมายที่ : O1 พัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญาและหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะ
ก าลังคนในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 
    กลยุทธ์ที่ 1.6 พัฒนานิสิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
    ตัวชี้วัด TSU04 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
 

5. หลักการและเหตุผล (โดยย่อ) 
                         มหาวิทยาลัยทักษิณ  มีภารกิจส าคัญ คือ การผลิตบัณฑิตให้กับสังคมและประเทศชาติ เป็น                     

จ านวนมากขึ้นทุกปี ซึ่งจะต้องผลิตบัณฑิตออกมาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัย ก าหนด                 

ในสาขาวิชาต่าง ๆ และสอดคล้องกับปรัชญา พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรนั้น ๆ เพื่อที่จะสามารถให้บัณฑิต

ทุกคนออกสู่ตลาดแรงงานของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนให้ดียิ่งขึ้น 

                    การสานสัมพันธ์ศิษย์เก่าของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ นับเป็นขั้นหนึ่ง ที่มีความส าคัญ                       

เพราะนอกจากจะสามารถบ่งบอกถึงผลส าเร็จของหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแล้ว ยังท าให้ได้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค 

รวมทั้งความเหมาะสมของหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และการอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอนที่เกิดขึ้น                      

อันจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการวางแผนและการพัฒนาหลักสูตรในอนาคต 
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                    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ                  

การจัดการทรัพยากรมนุษย์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ เพ่ือติดตาม

ภาวการณ์หางานท าของบัณฑิต ตามนโยบายของส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งจะท าให้ทราบถึง                       

ความต้องการด้านปริมาณและคุณภาพของบัณฑิต รวมไปถึงการน าความรู้ตามรายวิชาในหลักสูตรไปใช้ประโยชน์และ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับอาจารย์ผู้สอน การอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย เพ่ือประโยชน์ในการศึกษา                

ของนิสิตในรุ่นต่อ ๆ ไป 
 

6. วัตถุประสงค์โครงการ 
          1) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 
          2) เพื่อติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 
          3) เพ่ือทราบความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวย                  

ความสะดวกท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
 

7. ขั้นตอนการด าเนินงานในแต่ละกิจกรรม 
วงจรคุณภาพ 

(Plan-Do-Check-Act) 
รายละเอียดแต่ละกิจกรรม 

(ระบุรายละเอียดแต่ละกิจกรรม ท าอะไร/อย่างไร/ด้วย
วิธีการใด/ใครรับผิดชอบ/ระยะเวลาเริ่มและสิ้นสุดกิจกรรม) 

ขั้นการเตรียมการ/วางแผน (Plan) เตรียมโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
ขั้นการด าเนินงาน (Do) เข้าร่วมการน าเสนอผลงานเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ และด าเนินการจัดโครงการ 
ขั้นสรุปและประเมินผลการด าเนินงาน (Check) รายงานผลการด าเนินโครงการ  
ขั้นการปรับปรุงการปฏิบัติงาน (Act) น าข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับใช้ในครั้งต่อไป 

 
8. จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ประเภทผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวนเป้าหมายที่
โครงการเสนอไว้ 

(คน) 

จ านวนผู้เข้าร่วมจริง 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

นิสิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 

137 116 84.67 

อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร
บัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  

6 6 100.00 

รวม 143 122 85.31 
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9. งบประมาณ 
    9.1 แหล่งงบประมาณ 

  เงินรายไดท้ี่ได้รับจัดสรรจากสาขาวิชา/หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 
จ านวน 7,000 บาท 

 9.2 รายจ่าย 

ค่าใช้จ่ายที่ขออนุมัติ ที่ใช้จ่ายจริง (บาท) คิดเป็นร้อยละ 
ค่าใช้สอย 7,000 บาท 7,000 100.00 
ค่าวัสดุ 0 บาท 0 0.00 
ค่าตอบแทน 0บาท 0 0.00 
ค่าสาธารณูปโภค 0 บาท 0 0.00 

รวม 7,000 100.00 
 
10. ผลผลิต/ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้นจริง (ระบุตามผลที่

คาดว่าจะได้รับในโครงการ) 
บรรลุตามเป้าหมาย 

(บรรลุ/ไม่บรรลุ) 

 เชิงปริมาณ    

1) จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 80 ร้อยละ 84.31 

(122 คน)  

2) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมโครงการ 

ค่าเฉลี่ย 
3.50 

ค่าเฉลี่ย 
4.26  

 เชิงคุณภาพ    

1) เสริมสร้ างความสัมพันธ์ อัน ดี
ระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์
ปัจจุบัน 

 

  

 

 

2) ได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างาน
ของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา    

3) ได้ทราบความคิดเห็นของบัณฑิต   
ที่ มี ต่ อหลั กสู ตร  อาจารย์ ผู้ ส อน           
การสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก                  
ที่เก่ียวกับการเรียนการสอน 
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11. การประเมินผลโครงการ (กรณีที่มีการประเมินผลตัวชี้วัดเชิงปริมาณโดยวัดจากความพึงพอใจ) 
 11.1 วิธีการประเมินโครงการ  

การประเมินโครงการประเมินจากผู้เข้าร่วมโครงการโดยใช้แบบประเมิน  Google Form และสามารถ                        
แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ สถานภาพทั่วไป ประเมินผลการจัดโครงการ และประโยชน์และข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป โดยถามเก่ียวกับเพศ และสถานภาพ 
ตอนที่ 2 ประเมินผลการจัดโครงการ โดยประเมินความพึงพอใจด้านการบริหารจัดการ โดยการประเมิน        

แบ่งระดับความพึงพอใจออกเป็น 5 ระดับ คือ พอใจระดับมากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด 
ตอนที่ 3 ประโยชน์และข้อเสนอแนะ โดยใช้แบบประเมินปลายเปิด ประเด็นที่ประเมิน คือ ประโยชน์ที่ได้รับ

จากโครงการ และข้อเสนอแนะในการจัดโครงการครั้งต่อไป 
  

11.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
          โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ ในวันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม 2565 และ                   

วันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งหมด 
122 คน และมีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 101 คน  คิดเป็นร้อยละ 82.79 

         
ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 

1.1 เพศของผู้ตอบประเมิน 
เพศ จ านวน ร้อยละ 

ชาย 27 26.73 
หญิง 74 73.27 
รวม 101 100.00 

          จากตารางที่ 1.1 มีผู้ตอบแบบประเมิน 101 คน เป็นเพศชาย จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 26.73 
เพศหญิง จ านวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 73.27 ตามล าดับ 
 
1.2 สถานภาพของผู้ตอบประเมิน 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 
นิสิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 

101 100.00 

อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร -
บัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 

0 0.00 

รวม 101 100.00 
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          จากตารางที่ 1.2 มีผู้ตอบแบบประเมิน 101 คน มีสถานภาพเป็นนิสิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร -

บัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 และมีสถานภาพเป็นอาจารย์หลักสูตร                       
รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) จ านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 ตามล าดับ 

 
          ตอนที่ 2 ข้อมูลความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ 

ประเมินความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการ แบ่งค่าความส าเร็จเป็น 5 ระดับ ซึ่งเกณฑ์การประเมิน               
ระดับความส าเร็จของโครงการฯ แบ่งออกเป็นระดับดังนี้ 

ระดับมากท่ีสุด  มีค่าเฉลี่ย = 4.50 – 5.00  
ระดับมาก  มีค่าเฉลี่ย = 3.50 – 4.49  
ระดับปานกลาง  มีค่าเฉลี่ย = 2.50 – 3.49  
ระดับน้อย  มีค่าเฉลี่ย = 1.50 – 2.49  
ระดับน้อยที่สุด  มีค่าเฉลี่ย = 1.00 – 1.49 
และสามารถสรุปการประเมินความส าเร็จด้านกิจกรรม/เนื้อหาและด้านการบริหารจัดการโครงการได้ ดังนี้ 

 
ค่าเฉลี่ยด้านการบริหารจัดการ 

ประเด็นความคิดเห็น x ความหมาย 
1. ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดโครงการ 4.21 ระดับมาก 
2. ความเหมาะสมของสถานที่จัดโครงการ 4.29 ระดับมาก 
3. การอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ 4.31 ระดับมาก 
4. ระยะเวลาในการจัดโครงการ 4.17 ระดับมาก 
5. ความพึงพอใจในภาพรวม  4.33 ระดับมาก 
รวม 4.26 ระดับมาก 

          จากตารางที่ 2.2 พบว่าความส าเร็จของโครงการ มีค่าเฉลี่ยรวม 4.26 (ระดับมาก) คิดเป็นร้อยละ 
85.20 โดยหัวข้อ “ความพึงพอใจในภาพรวม” มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดเท่ากับ 4.33 รองลงมาหัวข้อ “การอ านวย                  
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ” มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.31 และหัวข้อ “ระยะเวลาในการจัดโครงการ” มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด
เท่ากับ 4.17 ตามล าดับ 
 
12. สรุปผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน  
                    ผลชี้วัดในเชิงปริมาณ จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ 122 คน จากค่าเป้าหมาย 143 คน คิดเป็นร้อยละ 
85.31 สรุปได้ว่า มีผู้เข้าร่วมโครงการบรรลุตามค่าเป้าหมาย ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการจากผู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 82.79 โดยความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ               
มีค่าเฉลี่ยรวม 4.26 คิดเป็นร้อยละ 85.20 สรุปได้ว่าค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้ เข้าร่วมโครงการบรรลุ                             
ตามค่าเป้าหมาย 
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                   ผลชี้วัดในเชิงคุณภาพ เป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์
ปัจจุบัน และได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา รวมไปถึงได้ทราบความคิดเห็นของบัณฑิต
ที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอน          
                   จากผลการประเมินโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ สรุปได้ว่า มีผู้เข้าร่วมโครงการ
และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการบรรลุตามค่าเป้าหมาย และบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการทุกประการ 
 
 ตอนที่ 3 ประโยชน์ที่ได้รับและข้อเสนอแนะ  

ประโยชน์ที่ได้รับ 
           ได้พบปะคณาจารย์ รุ่นพี ่และรุ่นน้อง  

 

ข้อเสนอแนะ 
- 

 

13. ความส าเร็จของการด าเนินงาน 
  13.1 การบรรลุตามวัตถุประสงค์  

(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 100 
(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ ......... 
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 

 13.2 กลุ่มเป้าหมาย 
(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ ......... 
(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 85.31 
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 

 13.3 การด าเนินงานตามแผน/กิจกรรม 
  (  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน/กิจกรรม ร้อยละ 100 

(  ) ผลการด าเนินงานเป็นไปตามแผนงาน/กิจกรรม ร้อยละ ......... 
(ระบุกรณีผลการด าเนินงานต่ ากว่าร้อยละ 100) 

 
14. ปัญหา/อุปสรรคต่อการด าเนินโครงการ 
 

ปัญหา / อุปสรรค แนวทางแก้ไข 
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15. ข้อเสนอแนะ 

         - 
ข้อเสนอส าหรับการด าเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 
      (      )  ควรด าเนินการต่อ เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า                    
และศิษย์ปัจจุบัน และได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา รวมไปถึงได้ทราบ     
ความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวยความสะดวกที่เกี่ยวกับ                
การเรียนการสอน                      
      (      )  ควรด าเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง…………………………………………………………….… 

                (      )  ยกเลิกการด าเนินงานในปีต่อไปเนื่องจาก............................................................. 
                (      )  อ่ืน ๆ………………………………………………………………………… 
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ภาคผนวก 
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บันทึกข้อความ
ส่วนงานวิชาการ  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  โทร ๑๑๑๔

ที ่  อว ๘๒๐๕.๐๒/         วันที ่ 14  มิถุนายน  ๒๕๖5

เรื่อง  ขออนุมัติโครงการและงบประมาณในการด าเนินโครงการ

 เรียน  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

           ตามที่ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ              
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ได้รับจัดสรรงบประมาณประจ าปี ๒๕๖5                     
เพ่ือตอบสนองเป้าหมาย ทั้ง ๕ ด้าน และมุ่งเน้นให้การด าเนินงานทุกภารกิจบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
สาขา/หลักสูตรฯ จึงขออนุมัติโครงการและงบประมาณ ดังนี้ 

๑. ชื่อโครงการ : โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ 
๒. วันที่จัดโครงการ : วันอาทิตย์ที่  10 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่  12 กรกฎาคม 2565 

ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
๓. ประเภทโครงการและเป้าหมาย 

( / )  โครงการพัฒนานิสิต  เป้าหมายที ่O1 กลยุทธ์ที่ 1.6 
(   )  โครงการด้านการวิจัย  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการบริการวิชาการ  เป้าหมายที่............. กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่................ 
(   )  โครงการพัฒนาบุคลากร/บริหารจัดการ  เป้าหมายที.่............ กลยุทธ์ที่ ................ 
       (   ) แบบให้เปล่า   (   ) แบบเก็บค่าลงทะเบียน 

๔. แหล่งงบประมาณรายได้ หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
( /  )  งบประมาณหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 

  จ านวนเงิน…...7,๐๐๐.....บาท 
(    )  งบประมาณส่วนกลางคณะฯ/สาขา     จ านวนเงิน..................…..บาท 
(    )  งบประมาณสนับสนุนจากแหล่งอ่ืน  จ านวนเงิน.......................บาท 
(    )  งบประมาณจากค่าลงทะเบียน      จ านวนเงิน.......................บาท 

๕. คณะกรรมการด าเนินโครงการ (    )  ไม่มี   (  / )  มี  (ตามค าสั่งที่แนบมาด้วยนี้) 

ทั้งนี้ ได้แนบรายละเอียดโครงการมาเพ่ือประกอบการพิจารณาแล้ว 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย) 
         ผู้เสนอโครงการ 
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เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา ดังนี้
1. ขออนุมัติจัดโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ ในวันอาทิตย์ที่ 10
กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 ณ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ
2.
ขอความอนุเคราะห์ลงนามโดยใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ในคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ จำนวน 1 ฉบับ

( นางสาวปภัสรา บุตรบุรี )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณาดังนี้
1.
ขออนุมัติงบประมาณเงินรายได้ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์(รัฐประศาสนศาสตร์
) หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 7,000 บาท (เจ็ดพันบาทถ้วน)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
2. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องนำส่งเล่มรายงานสรุปผลโครงการพร้อม
รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการและจัดส่งรายงานสรุปผลโครงการเมื่อทุ

( นางสาวปาริชาติ เรืองรัตน์ )
เจ้าหน้าที่บริหารงาน
๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕

เรียนคณบดี
เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัตการจัดโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่าของหลักสูตร
รปบ.ตามแนบ

( นายวิชชาญ จุลหริก )
อาจารย์

๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕
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-

( นายนวิทย์ เอมเอก )
อาจารย์

๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา ดังนี้
1. อนุมัติจัดโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ ในวันอาทิตย์ที่ 10
กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 ณ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ
2.
ความอนุเคราะห์ลงนามโดยใช้ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ในคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำ
เนินงานโครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ จำนวน 1 ฉบับ
3.
อนุมัติงบประมาณเงินรายได้ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์(รัฐประศาสนศาสตร์)
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 7,000 บาท (เจ็ดพันบาทถ้วน)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
4. ผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องนำส่งเล่มรายงานสรุปผลโครงการพร้อม
รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการและจัดส่งรายงานสรุปผลโครงการเมื่อทุ

( นายภูริพัฒน์ พฤกษาพิทักษ์ )
หัวหน้าสำนักงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕

เรียน คณบดี
เห็นควรพิจารณา ดังนี้
1.อนุมัติจัดโครงการและงบประมาณตามเสนอ
2.ลงนามและอนุญาตการลงนามด้วยลายเซ็นสแกน

( นางสาวลัญชุกรณ์ ศรีวิมล )
ผู้ช่วยคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๕
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เรียน คณบดี
เห็นควร
1. อนุญาตจัดกิจกรรมและอนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณตามเสนอ
2. อนุญาตให้เจ้าหน้าที่ดังรายชื่อปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

( นางสาวศิรินทร์ญา เปียกลิ่น )
รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๕

1. อนุญาตจัดกิจกรรมและอนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณตามเสนอ
2. อนุญาตให้เจ้าหน้าที่ดังรายชื่อปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

( ผศ.ปาริฉัตร ตู้ดำ )
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕

1. อนุญาตการจัดโครงการและอนุมัติงบประมาณตามเสนอ
2. อนุญาตการลงนาม

( ผศ.ปาริฉัตร ตู้ดำ )
คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๕
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

แบบฟอร์มเสนอขออนุมัติโครงการในแผนยุทธศาสตร์  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระยะ 5 ปี ( ปี พ.ศ. 2562-2566) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ชื่อโครงการ : โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ 

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ : หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 

   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย) 

3. สอดคล้องกับเป้าหมายที่  : O1 พัฒนาการจัดการศึกษาในหลักสูตรปริญญาและหลักสูตรระยะสั้น                        

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะก าลังคนในการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเป็นผู้ประกอบการ 

4. กลยุทธ์ในแผนยุทธศาสตร์ที่ : 1.6 พัฒนานิสิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย และมีทักษะการเรียนรู้                    

ในศตวรรษท่ี 21 

5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการจัดโครงการ 

                    วันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่ 12 กรกฎาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

6. บูรณาการโครงการกับพันธกิจอื่น ๆ  (ถ้ามี) 

     บูรณาการกับการเรียนการสอนโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หลักสูตร หน่วยกิต จ านวนชั่วโมง 
     
     

     บูรณาการกับการวิจัย.......................................................................................................... .................. 

     บูรณาการกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม.......................................................................................... .. 

     บูรณาการกับการบริการวิชาการ.............................................................................................. ........ 

     อ่ืน ๆ ระบุ.................................................................................................................. .............................. 
 

7. หลักการและเหตุผล 

                    มหาวิทยาลัยทักษิณ  มีภารกิจส าคัญ คือ การผลิตบัณฑิตให้กับสังคมและประเทศชาติ                      

เป็นจ านวนมากขึ้นทุกปี ซึ่งจะต้องผลิตบัณฑิตออกมาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่ทบวงมหาวิทยาลัย  

ก าหนดในสาขาวิชาต่าง ๆ และสอดคล้องกับปรัชญา พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรนั้น ๆ เพ่ือที่จะ

สามารถให้บัณฑิตทุกคนออกสู่ตลาดแรงงานของหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนให้ดียิ่งขึ้น 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

         การสานสัมพันธ์ศิษย์เก่าของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ นับเป็นขั้นหนึ่งที่มีความส าคัญ                  

เพราะนอกจากจะสามารถบ่งบอกถึงผลส าเร็จของหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแล้ว ยังท าให้ได้ทราบถึงปัญหา

อุปสรรค รวมทั้งความเหมาะสมของหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน และการอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน            

ที่เกิดขึ้นอันจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงการวางแผนและการพัฒนาหลักสูตรในอนาคต 

         หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์                       

และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์                     

เพ่ือติดตามภาวการณ์หางานท าของบัณฑิต ตามนโยบายของส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซึ่งจะท าให้ทราบ

ถึงความต้องการด้านปริมาณและคุณภาพของบัณฑิต รวมไปถึงการน าความรู้ตามรายวิชาในหลักสูตรไปใช้

ประโยชน์และความคิดเห็นเกี่ยวกับอาจารย์ผู้สอน การอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย เพ่ือประโยชน์

ในการศึกษาของนิสิตในรุ่นต่อ ๆ ไป 
 

8. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

         1) เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 

                    2) เพ่ือติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 

                    3) เพ่ือทราบความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวย 

ความสะดวกที่เก่ียวกับการเรียนการสอน  
 

9. จ านวนกลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 

               1) นิสิตหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) จ านวน  137  คน 

               2) อาจารย์หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)  จ านวน     6  คน 
 

10. ตัวชี้วัดระดับโครงการปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ตัวชี้วัดหลัก 

ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดของ

โครงการ 

ตามปีงบประมาณ 

2565 

TSU04 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ค่าเฉลี่ย 4.35 

ตัวช้ีวัดโครงการเพิ่มเติม   

เชิงปริมาณ 1) จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 



 
 

3 
 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

2) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจใน 

การเข้าร่วมโครงการ 

ค่าเฉลี่ย 3.50 

เชิงคุณภาพ 1) เสริมสร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างคณาจารย์                

ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 

  

2) ได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จ

การศึกษา 

  

3) ได้ทราบความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร 

อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวยความสะดวก                  

ที่เก่ียวกับการเรียนการสอน 

  

     

11. แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 

ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผน

คณะท างาน 

            

2 ขออนุมัติโครงการ             

3 ด าเนินการจัด

โครงการ 

            

4 ประเมินผลการจัด

โครงการ 

            

 

 

 

 

 

 

 



 
 

4 
 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

12. แผนงบประมาณ 

     งบประมาณของสาขาวิชา/หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) จ านวน 7,000 บาท  

งบรายจ่าย/รายการ แหล่งเงินงบประมาณ 

เงินแผ่นดิน เงินรายได้ 

1. ค่าใช้สอย 
วันที่ 10 กรกฎาคม 2565  

   1.1 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (50 บาท X 80 คน X 1 มื้อ) 
  วันที่ 12 กรกฎาคม 2565 
   1.2 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (50 บาท X 60 คน X 1 มื้อ) 

  
 

4,000 
 

3,000 

รวมทั้งสิ้น  7,000 

 หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (ระบุผลท่ีคาดว่าจะได้รับตามตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์ที่ก าหนด) 

         1) เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน 

                     2) ได้ติดตามภาวการณ์มีงานท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 

                     3) ได้ทราบความคิดเห็นของบัณฑิตที่มีต่อหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน การสอน และสิ่งอ านวย              

ความสะดวกที่เก่ียวกับการเรียนการสอน 
 

14. การรายงานผลการด าเนินงานและการประเมินผล 

          รายงานผลการด าเนินงานโครงการยุทธศาสตร์ที่รับผิดชอบในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

15.  ความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยง 

                    กรณีการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ยังมีความรุนแรง ปรับกิจกรรมเป็นรูปแบบ small session 

talk online เพ่ือพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของบัณฑิตหลังจบการศึกษาต่อภาวะหางานท า 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)............................................................. 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย) 
ผู้เสนอโครงการ 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)............................................................. 
(อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก) 

ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
(รัฐประศาสนศาสตร์) 
ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
 

(ลงชื่อ)............................................................. 
(อาจารย์ ดร. นวิทย์ เอมเอก) 

ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และ              
การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

 
 
 
 

      (ลงชื่อ)........................................................... 
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปาริฉัตร ตู้ด า) 

       คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
                      ผู้อนุมัติโครงการ 

 



 
 

6 
 

 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

ก ำหนดกำรโครงกำรสำนสัมพันธ์ศิษย์เก่ำรัฐประศำสนศำสตร์ 
ในวันอำทิตย์ที่ ๑0 กรกฎำคม 2565 ณ คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ มหำวิทยำลัยทักษิณ 

เวลำ 
08.30 – 09.0๐ น. ลงทะเบียน 
09.0๐ – 10.00 น. - กล่าวต้อนรับ 

  โดย อาจารย์ ดร. นวิทย์ เอมเอก 
  (ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์) 
- กล่าวต้อนรับ 
  โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
  (ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์)) 

   - ตัวแทนคณาจารย์แสดงความยินดี  
   - ตัวแทนนิสิตแสดงความยินดี  
๑๐.00 – ๑๒.๐๐ น. ชี้แจง/แนะน าการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร และฝึกซ้อมย่อยรายหลักสูตร

ตามท่ีก าหนด  
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – 16.00 น. บัณฑิตฝึกซ้อมส่วนกลางเป็นกลุ่มคณะ 
 
หมำยเหตุ ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

ก ำหนดกำรโครงกำรสำนสัมพันธ์ศิษย์เก่ำรัฐประศำสนศำสตร์ 
ในวันอังคำรที ่12 กรกฎำคม 2565 ณ คณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ มหำวิทยำลัยทักษิณ 

เวลำ 
08.30 – 09.0๐ น. ลงทะเบียน แจกอาหารว่างและเครื่องดื่มแก่บัณฑิต 
09.0๐ – 10.00 น. - กล่าวต้อนรับ 

  โดย อาจารย์ ดร. นวิทย์ เอมเอก 
  (ประธานสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์และการจัดการทรัพยากรมนุษย์) 
- กล่าวต้อนรับ 
  โดย อาจารย์ ดร. วิชชาญ จุลหริก 
  (ประธานหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์))   
- ตัวแทนคณาจารย์แสดงความยินดี  

   - ตัวแทนนิสิตแสดงความยินดี  
๑๐.00 – ๑๒.๐๐ น. ชี้แจง/แนะน าการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร และฝึกซ้อมย่อยรายหลักสูตร

ตามท่ีก าหนด  
๑๒.๐๐ – ๑๓.๐๐ น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ – 16.00 น. บัณฑิตฝึกซ้อมส่วนกลางเป็นกลุ่มคณะ 
 
หมำยเหตุ ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 



คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 

   

 

 

ค ำสั่งคณะมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
ที ่ 129  /๒๕๖5 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนโครงกำรสำนสัมพันธ์ศิษย์เก่ำรัฐประศำสนศำสตร์ 

..................................................... 

           ด้วยหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์                        
และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ ก าหนดจัด
โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์เก่ารัฐประศาสนศาสตร์ ในวันอาทิตย์ที่ 10 กรกฎาคม 2565 และวันอังคารที่              
12 กรกฎาคม 2565 ณ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ  เพ่ือให้การด าเนิน
โครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพอาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๑ 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ.๒๕๕๑ ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ ๑๖๔๒/
๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๙ มิถุนายน พ .ศ.๒๕๖๑ เรื่อง มอบอ านาจและภารกิจให้คณบดี ปฏิบัติหน้าที่แทน
อธิการบดี จึงขอแต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะท างาน  

 

คณะกรรมกำรฝ่ำยด ำเนินงำน 
  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธเนศ ยุคันตวนิชชัย   ประธานกรรมการ 
  2. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. ทวนธง ครุฑจ้อน   กรรมการ 
  3. อาจารย์ ดร. วชิชาญ จุลหริก     กรรมการ 
  4. อาจารย์ ดร. อภิรดี จิโรภาส     กรรมการ 
  5. อาจารย์ ดร. ยศธร ทวีพล     กรรมการ 
  6. อาจารย์วรธา มงคลสืบสกุล     กรรมการ 
  7. นางสาวเสาวลักษณ์ จันทร์แจ่ม    กรรมการ 
  8. นางสาวภาวิณี ตันรังสรรค ์     กรรมการ 
  9. นางวรินทร์พร คามบุตร       กรรมการ 
10. นายพิเชษฐา ขุมทอง          กรรมการ 
๑1. นางสาวปภัสรา บุตรบุร ี         กรรมการและเลขานุการ 

        หน้ำที ่   ๑. วางแผนการด าเนินงานตามโครงการ 
๒. เขียนโครงการ เสนอโครงการ เพ่ืออนุมัติจัดโครงการ 
๓. ด าเนินการตามแผนการด าเนินงาน 
๔. จัดท า ควบคุม และด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณ 
๕. สรุปผลการด าเนินงาน และประเมินผลการจัดโครงการ 

 

 
 
 



 

 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทกัษิณ 

ปัญญา  จริยธรรม  น าการพัฒนามนุษยแ์ละสังคม 
 

 
 -๒- 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ปาริฉัตร ตู้ด า) 
 คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน 

          อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 




















